ORIGINALE

COMUNE DI RONCHI VALSUGANA

(Provincia di Trento)

Verbale di deliberazione N. 98

della Giunta comunale

OGGETTO: ACCORDO STRALCIO DI SETTORE PER IL PERSONALE DEI
COMUNI E DELLE COMUNITA' DD. 01.10.2018. INDIVIDUAZIONE
DELLE FIGURE BENEFICIARIE DELL'INDENNITA PER MANSIONI
RILEVANTI (PERSONALE INQUADRATO NELLA CATEGORIA C
LIVELLO BASE) PER L'ANNO 2019.

L'anno DUEMILADICIANNOVE addi ventotto del mese di novembre, alle ore 21.45, Solita
sala delle Adunanze, formalmente convocato si € riunita la Giunta comunale.

Presenti i signori:

Assenti

giust. ingiust.

Ganarin Federico Maria - Sindaco
Lenzi Diego - Vicesindaco

Caumo Giada - Assessore X
Ganarin Luca - Assessore

o~

Assiste il Vicesegretario Comunale Signora Campaldini dott.ssa Alessia.

Riconosciuto legale il numero degli intervenuti, il Signor Ganarin Federico Maria, nella
sua qualita di Sindaco assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione
dell'oggetto suindicato.




OGGETTO: ACCORDO STRALCIO DI SETTORE PER IL PERSONALE DEI ®ONI E DELLE
COMUNITA’ DD. 01.10.2018.
INDIVIDUAZIONE DELLE FIGURE BENEFICIARIE DELL'INDENNITA PER MANSIONI
RILEVANTI (PERSONALE INQUADRATO NELLA CATEGORIA C ILVELLO BASE) PER
L’ANNO 2019.

LA GIUNTA COMUNALE

Vista la deliberazione della Giunta comunale n. &2 28.11.2018 con la quale si € preso atto
dell’Accordo stralcio di settore per il persona @omuni e delle Comunita, siglato in data 01.008

Rilevato che l'art. 6 del suddetto Accordo stmlenodifica I'art. 13, comma 1, prima alinea, del
precedente Accordo di settore dd. 08.02.2011 eséb tche segue:
“1.Al personale inquadrato nella categoria C livelbase che svolge mansioni individuate quali patéiomente
rilevanti per 'Ente avuto riguardo alla presenza aho o piu dei seguenti elementi: a. Specializaaz, b.
Autonomia nello svolgimento delle funzioni assegnaid essere corrisposta una indennita annua deteta in
un importo compreso tra un minimo di 400,00 eutmenassimo di 1.600,00 euro...omissis...
Entro i limiti previsti dai precedenti alinea, ledennita per mansioni rilevanti gia individugper il 2018 sono
aumentate del 10%.
Al personale amministrativo inquadrato nella categd in relazione alla specializzazione e all’antonia nello
svolgimento delle funzioni assegnate; compete udaninita compresa fra I'importo minimo di € 500,80
l'importo massimo di € 1.000,00".
| destinatari dell'indennita per mansioni rilevantiovranno essere individuati, sulla base delle Bjpbe
esigenze organizzative, con espresso provvedindeflitamministrazione che dovra altresi indicareniporto da
attribuire. Le funzioni di RSPP di cui all'art. 3del D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81, rientrano nellesgioni di
lavoro di cui al presente comma.
L’indennita per mansioni rilevanti & ridotta in casli assenze (escluse le ferie, gli infortuni edhgedo per
maternitd/paternita) superiori a 30 giorni contintid o per periodi multipli, nella misura di 1/12etfimporto
annuo attribuito”.;

Preso atto che i destinatari della suddetta ind&nsecondo I'art. 6 del citato Accordo, devonsees
individuati con provvedimento dellAmministraziorseilla base di specifiche esigenze organizzativhectale
provvedimento dovra altresi indicare I'importo dxilbwire;

Ritenuto necessario adottare un atto di indirizepnindividuare il personale al quale attribuire fenno
2019 l'indennita prevista dall'art. 6 del precit&ocordo dd. 01.10.2018;

Verificata la situazione del personale inquadradtlancategoria C — livello base in servizio presso
’Amministrazione comunale nell’anno 2019;

Valutato il grado di “specializzazione” e di “antumia” della singola figura professionale e consitie
la rilevanza delle mansioni svolte dalla stessarég

Ritenuto di individuare la seguente figura proi@sale quale beneficiaria dell'indennita previstd'drt.
13, comma 1, prima alinea, dell’Accordo di sett®d®6-2009 dd. 08.02.2011:
SERVIZIO TECNICO
*Matricola n. 2.0037 - Assistente tecnico, cativCHase 3" p.r.

Dato atto che la figura sopra indicata svolge naamshe si ritengono “rilevanti” per il Comune;

Ritenuto di riconoscere per 'anno 2019 al dipertd Matricola n. 2.0037, Assistente tecnico, Caliy.
base 3” p.r. e addetta all’'Ufficio Tecnico, I'indeta per mansioni rilevanti di cui all'art. 13, adgll’Accordo di
settore dell’Area non dirigenziale del Compartoocaomie locali su indennita e produttivitd di Comenloro
forme associative, Comprensori, Comunita e Unier€@amuni nell'importo rapportato all’orario di sézio pari
ad Euro 1.600,00.=;

Fatto presente che la suddetta indennita é ridottaaso di assenze (escluse le ferie, gli inforeini
congedo di maternita/paternitd) superiori a 30 rgicontinuativi o per periodi multipli, nella misurdi 1/12
dell'importo annuo attribuito;



Fatto presente, inoltre, che la stessa indennita desere rapportata all’effettivo orario di seovied al

periodo lavorato;

Visti:

- il Bilancio di Previsione 2019/2021 approvato cmtiberazione del Consiglio Comunale n. 3 dd. 82019;
- I'atto programmatico di indirizzo dell’eserciz&019/2021 approvato con deliberazione della Gi@dmunale

n.1

2 dd. 05/03/2019;
Visti i pareri di competenza, espressi in sensoravole rispettivamente da:

«1l Vicesegretario gest. associata per la regoléeitdico — amministrativa;
+ll Responsabile del Servizio Finanziario per leotagta contabile e la copertura finanziaria dsfj@sa;

Visti:

- il Contratto Collettivo Provinciale di Lavoro 202618 del personale del Comparto delle Autonomie
locali, sottoscritto il 01.10.2018;

- I'’Accordo stralcio di settore per il personale @@muni e delle Comunita, siglato in data 01.10.2018

- lo Statuto Comunale vigente;

- il Regolamento di contabilita, approvato con detbeel Consiglio Comunale n. 14 di data 25.06.2018;

- il Regolamento organico del personale dipendente;

- il Codice degli Enti Locali della Regione Autonorfigentino-Alto Adige approvato con legge regionale
03 maggio 2018 n. 2 e ss.mm;

Con voti unanimi e palesi
delibera

di individuare la seguente figura professionaleudilo, inquadrata nella categoria C — livello basequale
corrispondere per I'anno 2019 l'indennita per “mans rilevanti” prevista I'art. 6 del suddetto Aacio
stralcio di settore per il personale dei Comudéeke Comunita dd. 01.10.2018

SERVIZIO TECNICO

*Matricola n. 2.0037 - Assistente tecnico, cativCHase 3" p.r.

di confermare per I'anno 2019 l'indennita annuaadaegnare al dipendente sopra indicato nella maeira
100% dell'importo massimo previsto e gia assegpatdl 2018, per un importo complessivo di € 1.600,

di dare atto che la spesa di € 1.600,00 verra imgtegal cap. 10161 art. 5, cod. bilancio 1.01.00@1 del
Bilancio di previsione 2019/2021 esercizio finanzi&019;

di dare atto che alla liquidazione della predeitdennita provvedera il Vicesegretario comunale papria
determinazione sulla base delle indicazioni di @upresente atto di indirizzo, a conclusione dséteizio
finanziario 2019;

di disporre che del provvedimento adottato venga damunicazione ai Capigruppo consiliari ai setei
secondo comma del precitato art. 79;

di dare evidenza che, ai sensi dell'art. 4, comindella L.P. 30/11/1992, n. 23, avverso la presente

deliberazione sono ammessi i seguenti ricorsi:

- reclamo in opposizione alla Giunta Comunale, derahiperiodo di pubblicazione, da parte di ogni
cittadino ex articolo 183 del Codice degli entidbcdella Regione autonoma Trentino-Alto Adige,
approvato con L.R. 03.05.2018 n. 2;
impugnazione innanzi al Tribunale civile di Treimdunzione di giudice del lavoro



Data lettura del presente verbale, lo stesso viene approvato e sottoscritto.

IL SINDACO IL VICESEGRETARIO COMUNALE
Ganarin Federico Maria Campaldini dott.ssa Alessia

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE
(Art. 79 D.P.Reg. 01.02.2005 nr. 3/L)

lo sottoscritto Vicesegretario, certifico che copia del presente verbale viene pubblicata il
giorno 29/11/2019 all'Albo pretorio e all'Albo informatico ove rimarra esposta per 10 giorni
consecutivi fino al giorno 09/12/2019.
IL VICESEGRETARIO
Campaldini dott.ssa Alessia

CERTIFICAZIONE ESECUTIVITA'

Il sottoscritto Vicesegretario dichiara ai sensi dellart. 79 comma 3 del T.U.LL.RR.O.C.
approvato con D.P.Reg. 1 febbraio 2005 n. 3/L, che la presente deliberazione & divenuta
esecutiva il giorno 09 dicembre 2019 ad ogni effetto di legge.

IL VICESEGRETARIO
Campaldini dott.ssa Alessia




